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เทศบัญญัติเทศบาลนครปากเกร็ด 
เรื่อง  กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ (ฉบับที่ ๒)  

พ.ศ. ๒๕๕๖ 
-------------------- 

    
  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๒ มาตรา ๓๓ มาตรา ๕๔ มาตรา ๕๕ มาตรา ๕๘ 
และมาตรา ๖๓ แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ อันเปนพระราชบัญญัติที่มีบทบัญญัติบาง
ประการ เกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่ง มาตรา ๒๙ ประกอบมาตรา ๓๒ มาตรา ๓๓ 
มาตรา ๔๑ และ มาตรา ๔๓ ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยบัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตาม
บทบัญญัติแหงกฎหมาย ประกอบกับมาตรา ๖๐ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ เทศบาลนคร
ปากเกร็ด โดยไดรับความเห็นชอบจากสภาเทศบาล และผูวาราชการจังหวัดนนทบุรี จึงตราเทศบัญญัติ   
ขึ้นไว ดังตอไปนี้ 
  ขอ ๑ เทศบัญญัตินี้เรียกวา “เทศบัญญัติเทศบาลนครปากเกร็ด เรื่อง กิจการท่ีเปน
อันตรายตอสุขภาพ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๖” 
  ขอ ๒ เทศบัญญัตินี้ใชบังคับในเขตเทศบาลนครปากเกร็ด  นับแตวันที่ไดประกาศไวโดย
เปดเผย ณ  สํานักงานเทศบาลนครปากเกร็ดแลว เจ็ดวัน 
  ขอ ๓ ใหเพ่ิมความในขอ ๔ ตอจากบทนิยามคําวา "การคา" ของเทศบัญญัติเทศบาลนคร
ปากเกร็ด เรื่อง กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
   ""การประกอบกิจการใหบริการเล้ียงและดูแลเด็กที่บาน" หมายความวา การ
ประกอบกิจการท่ีใหบริการสงพนักงานไปเล้ียงและดูแลเด็กตั้งแตแรกเกิดถึงอายุไมเกิน ๖ ป ที่บานของ
ผูรับบริการ ทั้งนี้ ไมวาการประกอบกิจการน้ันจะมีสถานที่รับเลี้ยงเด็กหรือสถานท่ีฝกอบรมพนักงานอยู
ดวยหรือไมก็ตาม 
   "การประกอบกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุที่บาน" หมายความวา การประกอบ
กิจการท่ีใหบริการสงพนักงานไปดูแลผูสูงอายุ (ที่มีอายุเกิน ๖๐ ปบริบูรณขึ้นไป) ที่บานของผูรับบริการ 
ทั้งนี้  ไมวาการประกอบกิจการนั้นจะมีสถานท่ีรับดูแลผูสูงอายุหรือสถานที่ฝกอบรมพนักงานอยูดวย
หรือไมก็ตาม" 
  ขอ ๔ ใหเพ่ิมความในขอ ๕ กิจการท่ีเกี่ยวกับการบริการ ของเทศบัญญัติเทศบาลนคร     
ปากเกร็ด เรื่อง กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
   "๘๘ การประกอบกิจการใหบริการเลี้ยงและดูแลเด็กท่ีบาน 
   ๘๙ การประกอบกิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุที่บาน" 
และใหเลื่อนลําดับที่ ๘๘ และ ๘๙ เดิมเปนลําดับถัดไปจนถึงลําดับที่ ๑๓๕ 
  ขอ ๕ ใหเพ่ิมความในบัญชีอัตราคาธรรมเนียมตอทาย เทศบัญญัติเทศบาลนครปากเกร็ด 
เรื่อง กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๔๙ ดังนี้ 
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ที ่ ประเภทกิจการ 
อัตรา

คาธรรมเนียม 
ตอป (บาท) 

 กิจการที่เก่ียวกับการบริการ  
๘๘ กิจการใหบริการเลี้ยงและดูแลเด็กที่บาน  

 ๘๘.๑ มีพนักงานไมเกิน ๑๐ คน ๓,๐๐๐ 
 ๘๘.๒ มีพนักงานไมเกิน ๒๐ คน ๔,๐๐๐ 
 ๘๘.๓ มีพนักงานตั้งแต ๒๐ คน ขึ้นไป ๕,๐๐๐ 

๘๙ กิจการใหบริการดูแลผูสูงอายุที่บาน  
 ๘๙.๑ มีพนักงานไมเกิน ๑๐ คน ๓,๐๐๐ 
 ๘๙.๒ มีพนักงานไมเกิน ๒๐ คน ๔,๐๐๐ 
 ๘๙.๓ มีพนักงานตั้งแต ๒๐ คน ขึ้นไป ๕,๐๐๐ 

 
  ขอ ๖ ใหนายกเทศมนตรีนครปากเกร็ดมีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตามเทศบัญญัตินี้  
 
        ประกาศ ณ วันที่  ๑๕  เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๔๖    
       นายวิชัย บรรดาศักดิ์ 
                     (นายวิชัย   บรรดาศักด์ิ) 
                     นายกเทศมนตรีนครปากเกร็ด 
 
 
   เห็นชอบ 
             นายวิเชียร พุฒิวิญู     
                    (นายวิเชียร  พฒุิวิญู)  
                   ผูวาราชการจังหวัดนนทบุรี 
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หมายเหตุ  เหตุผลในการประกาศใชเทศบัญญัติฉบับนี้ เนื่องจากประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง 
กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ (ฉบับท่ี ๕) ลงวันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๐ และประกาศกระทรวง
สาธารณสุข เร่ือง กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ (ฉบับท่ี ๖) ลงวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๒      
ไดกําหนดใหการประกอบกิจการใหบริการเล้ียงและดูแลเด็กที่บานและการประกอบกิจการใหบริการ
ดูแลผูสูงอายุที่บานเปนกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพในกลุมกิจการประเภทที่ ๙ กิจการท่ีเกี่ยวกับ
การบริการ แหงประกาศกระทรวงสาธารณสุข ที่ ๕/๒๕๓๘ ลงวันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๓๘ แกไข
เพ่ิมเติม โดยประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่องกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ (ฉบับที่ ๔) ลงวันท่ี 
๖ ตุลาคม ๒๕๔๖ ซึ่งออกตามความในมาตรา ๓๑ แหงพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ 
จึงสมควรเพ่ิมเติมรายชื่อกิจการดังกลาว ในเทศบัญญัติเทศบาลนครปากเกร็ด เรื่อง กิจการท่ีเปน
อันตรายตอสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๔๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


